UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO
PR()-REI'I:ORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO
COMISSAO PERMANENTE DE CONCURSOS DISCENTES
EDITAL N° 19/2010/COPEC/UFTM DE 02 DE DEZEMBRO DE 2010
RESIDENCIA INTEGRADA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE 2011

O Reitor da Universidade Federal do Tridngulo Mineiro, no uso de suas atribuicoes
legais, conforme dispde a Portaria Interministerial n°® 1.077, de 12/11/2009, torna publico aos
interessados que estardo abertas as inscricbes para o Processo Seletivo de candidatos ao
preenchimento de vagas no Programa de Residéncia Integrada Multiprofissional em Saude,
programa este autorizado pela Coordenagédo Geral de Residéncias em Saude da Diretoria de
Hospitais Universitarios e Residéncias em Saude da Secretaria de Educagao Superior do
Ministério da Educacao.

1 — DO PROGRAMA OFERTADO

1.1 O Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude: Atencao Integral e Humanizada
em Saude é dividido em trés areas de concentragéo: 1) Saude da Crianga e do Adolescente,
2) Saude do Adulto e 3) Saude do Idoso.

1.2 Poderdao concorrer as vagas, profissionais egressos das seguintes categorias
profissionais de saude: Biomedicina, Educacao Fisica, Enfermagem, Fisioterapia, Nutrigéo,
Psicologia, Servigo Social e Terapia Ocupacional.

1.3. Serao oferecidas 22 vagas, distribuidas para as categorias profissionais, nas areas de
concentracao, conforme apresenta o quadro I:

Areas de concentracdo Total de
Categorias Saude da . . vagas por
profissionais Crianga e do Si\%ﬂ?{go Salgggodo categoria
Adolescente profissional
Biomedicina - 01 - 01
Educacéo Fisica 01 01 01 03
Enfermagem 01 01 01 03
Fisioterapia 01 01 01 03
Nutricao 01 01 01 03
Psicologia 01 01 01 03
Servico Social 01 01 01 03
Terapia Ocupacional 01 01 01 03
TOTAL 07 08 07 22

Quadro 1: Distribuicdo das vagas do Programa de Residéncia Multiprofissional segundo
as areas de concentragéo e categoria profissional.



1.4 O Programa de Residéncia Multiprofissional € de tempo integral e tera a duragao de 02
anos. A carga horaria semanal € de 60 horas, totalizando 5.760 horas, sendo 1.152 horas
de parte tedrica (tutoria, sessdes clinicas e seminarios) e 4.608 horas de parte pratica,
divididas da seguinte forma: a) formacao e estagios em servigo: 3.688 horas; b) plantbes
em servigos de atengcao de média e alta complexidade: 920 horas. O residente tera 30 dias
de férias a cada ano cursado.

2 — DAS INSCRICOES

2.1 Poderao inscrever-se no processo seletivo, graduados ou académicos cursando o
ultimo semestre da graduacgao das profissdes citadas no subitem 1.2 deste edital, desde
que possuam previsao de conclusao da graduacao até a data da matricula, com registro
no Conselho Profissional competente.

2.2 O candidato podera se inscrever em apenas uma das areas de concentragao citadas
no subitem 1.1.

2.3 As inscriges serdo realizadas pela Internet, no periodo de 13 a 19 de dezembro de
2010, através do site www.uftm.edu.br mediante o preenchimento da Ficha de Inscricao,
via formulario eletrénico, devendo ser preenchido todos os dados solicitados. O
pagamento da taxa no valor de R$120,00 (cento e vinte reais) podera ser efetuado até dia
20 de dezembro de 2010.

2.4 Em se tratando de candidatos estrangeiros, as inscricdbes poderdao ser realizadas
mediante apresentagdo do diploma validado e do registro nos Conselhos Regionais
competentes. Sera exigida ainda, comprovagao suplementar do visto permanente no
pais.

2.5 Em se tratando de profissionais brasileiros, formados por faculdades estrangeiras, o
diploma deve estar validado por universidade publica, de acordo com a legislacédo
vigente.

2.6 Aos profissionais estrangeiros formados no Brasil sera exigida a apresentagao do visto
de permanéncia no Brasil.

2.7 Os candidatos portadores de necessidades especiais terdo direito ao atendimento
individual necessario as suas deficiéncias, devendo, no periodo de inscricdo, encaminhar
a solicitacdo e o laudo médico para a Comissdo Permanente de Concursos, na Av. Frei
Paulino, 30, Bairro Abadia, Cep: 38025-180, Uberaba-MG.

2.8 Ap6s preencher a Ficha de Inscricdo, o candidato devera clicar na opcéo de impressao
do boleto da guia de recolhimento da unido (GRU) e efetuar o pagamento no Banco do
Brasil.

2.9 Apds o preenchimento da ficha de inscrigdo e pagamento do boleto bancario, o
candidato devera entregar a documentacio abaixo relacionada:

- Copia impressa da Ficha de Inscrigao;

- Fotocopia da Cédula de Identidade;

- Fotocopia do CPF;


http://www.uftm.edu.br/

- Fotocopia autenticada do diploma de graduagao, ou documento que comprove estar o
candidato em condigdes de concluir o curso de graduacgio, antes do inicio do Programa
de Residéncia Multiprofissional;

- 1 (uma) foto 3 x 4 recente.

2.10 A inscrigcao sera efetivada mediante a confirmagao do pagamento da GRU e analise
da documentacao apresentada pelo candidato.

2.11 O candidato podera entregar a documentagao exigida no subitem 2.9, na Comisséo
Permanente de Concursos Discentes, na Av. Frei Paulino, 30, Bairro Abadia, Cep: 38025-
180, Uberaba-MG, até o dia 20/12/2010, ou enviada, via correio, por sedex, considerada
valida a data de postagem até o dia 20/12/2010, impreterivelmente.

2.12 As inscricdes poderdo ser efetuadas através de Procuragdo, sendo de inteira
responsabilidade do candidato as informacdes fornecidas pelo procurador.

2.13 Em hipétese alguma, sera aceita copia de documento reproduzido em fax.
2.14 As inscri¢gdes encerrar-se-ao, improrrogavelmente, no dia fixado neste edital.

2.15 As inscrigdes implicam o reconhecimento e a aceitagdo, pelo candidato, das
condicdes totais previstas neste edital.

2.16 As inscricoes feitas através de cheques somente serdo consideradas realizadas
quando da compensacdo dos mesmos.

2.17 A inscrigdo podera ser indeferida face a verificagdo de falta ou inexatiddo de dados,
de irregularidade quanto aos documentos exigidos ou ao pagamento da taxa de inscrigcéo.

2.18 A taxa de inscricdo, uma vez paga, ndao sera devolvida, mesmo nos casos de
desisténcia, perda de prazo, indeferimento da inscricao, salvo em caso de cancelamento
do certame por conveniéncia da Administragao.

3 - DA SELECAO
3.1 O Processo Seletivo de que trata o presente Edital é classificatério e constara de:

3.2 Primeira etapa: sera composta por avaliagado tedrica e constara de 50 (cinquenta)
questdes de multipla escolha, cada uma valendo dois pontos, totalizando 100 pontos. O
conteudo programatico se encontra no anexo |.

3.2.1 A primeira etapa sera realizada no dia 09 de janeiro de 2011, das 8h as 12h, no
Colégio Dr. José Ferreira, na Rua Felipe dos Santos, 286, Bairro Abadia, Uberaba — MG.

3.2.2 A classificagdo dos candidatos para a segunda e terceira etapas sera por area de
concentracdo e categoria profissional e em ordem decrescente da nota. Serdo
convocados para a segunda e terceira etapas o correspondente a trés vezes o numero de
vagas.



3.2.3 Os candidatos empatados até a terceira colocacao estardo classificados, mesmo
que essa quantidade seja superior ao total de trés vezes o numero de vagas existentes.

3.2.4 O gabarito da prova sera disponibilizado a partir das 14h do dia 09 de janeiro de
2011, através do site www.uftm.edu.br.

3.2.5 Os candidatos classificados para segunda etapa deverdo entregar e protocolar o
curriculum vitae, no dia 17 de janeiro de 2011, na Comissao Permanente de Concursos
Discentes, na Rua Frei Paulino, 30, Bairro Abadia, Uberaba-MG.

3.3 Segunda etapa: constara de analise do curriculum vitae, e serdo atribuidos 100 (cem)
pontos.

3.3.1 O curriculum vitae devera ser entregue encadernado, incluido o Histérico Escolar do
curso, acompanhado das fotocépias autenticadas dos certificados. O candidato devera,
ainda, preencher o Formulario de Pontuagao de Titulos (anexo Il), pontuando os titulos de
acordo com as informagdes curriculares, e entregar juntamente com o curriculum.

3.3.2 A validagcédo dos titulos do curriculum sera realizada por banca examinadora
conforme previsto no subitem 3.5.

3.3.3 Sera atribuida nota zero, ao candidato que nao entregar os titulos na forma, no
prazo e no local estipulados neste Edital.

3.4 Terceira etapa: constara de entrevista com a banca examinadora, onde serao
atribuidos 100 (cem) pontos.

3.4.1 A entrevista sera realizada nos dias 20 e 21 de janeiro de 2011, em local e horario a
serem divulgados no site www.uftm.edu.br.

3.4.2 Os critérios para a entrevista constam do anexo Il do Edital.

3.5 As bancas examinadoras serdao compostas por, no minimo 03 professores, cujos
membros ndao tenham parentes até o terceiro grau participando do processo seletivo, e
serao designadas pela Comissao de Residéncia Multiprofissional da UFTM.

4 — DA CLASSIFICACAO E RESULTADO
4.1 A classificacdo final consistira na média ponderada entre as notas da prova da
primeira etapa (peso 5), a analise curricular (peso 2) e entrevista (peso 3).

4.2 Ocorrendo empate na nota final, prevalecerdo como critério de desempate:
1° - maior pontuacgao na primeira etapa;

2° - maior pontuagao na terceira etapa;

3° - maior pontuagao na segunda etapa.

4° - maior idade.

4.3 O resultado da primeira etapa sera divulgado no dia 14 de janeiro de 2011.
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44 O resultado final serd divulgado no dia 26 de janeiro de 2011, no site
www.uftm.edu.br.

5 - DA MATRICULA

5.1 O Edital para a convocagao dos candidatos para a matricula sera divulgado no dia
31/01/2011 por meio do site www.uftm.edu.br e afixado no Departamento de Registro e
Controle Académico (DRCA), na Av. Getulio Guarita, 159, 3° andar do Centro
Educacional da UFTM.

CALENDARIO DE MATRICULAS

12 Chamada
DATA DA HORARIO
MATRICULA
01 e 02/02/2011 8h as 11h
e das 13h30min
as 17h

5.2 No caso de desisténcia/cancelamento de matricula apés o dia 02/02/2011, as
proximas chamadas serdo efetuadas conforme o calendario de matricula abaixo e
divulgadas através do site www.uftm.edu.br, e nos quadros do Centro Educacional e
Administrativo/CEA da UFTM, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagao,
sendo de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as chamadas. Aquele que
nao se matricular no prazo estipulado, perdera o direito a vaga e o DRCA convocara o
classificado seguinte.

CHAMADAS DATA DA HORARIO
MATRICULA
28 04 e 07/02/2011 8h as 11h
e das
13h30min
as 17h
38 09 e 10/02/2011 8h as 11h
e das
13h30min
as 17h

ATENCAO:
0 NAO SERAO FEITAS CONVOCACOES POR TELEFONE, TELEGRAMA OU E-MAIL.

5.3 Outras chamadas poderdo ocorrer em caso de desisténcia de algum residente, apos o
dia 10/02/2011, a vaga devera ser preenchida pelo préximo candidato classificado, nao
ultrapassando o prazo maximo de 60 (sessenta) dias, computados a partir do inicio do
Programa de Residéncia Multiprofissional. Estas serdo divulgadas no site
www.uftm.edu.br e afixadas nos murais do Departamento de Registro e Controle
Académico.
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5.4 Serao exigidos os originais e copias dos seguintes documentos para assinatura do
contrato bolsa:

o 2 (duas) fotos 3 x 4 recentes;

» Cédula de Identidade;

« CPF

» Certiddo de Nascimento ou Casamento;

» Comprovante de endereco;

» Comprovante de estar em dia com o servigo Militar (candidatos masculinos);

e Diploma do Curso Superior;

» Histdrico Escolar;

« Comprovante de registro profissional no Conselho Regional competente;

* Numero do PIS/PASEP e Numero de Inscricao no INSS;

» Laudo Médico fornecido pelo Servigco Médico Oficial da UFTM;

e Titulo de eleitor e comprovante de votagao na ultima eleicao;

» Documento que comprove o grupo sanguineo.

5.5 Esgotados os excedentes de uma area de concentragdo e permanecendo vagas
ociosas, serao convocados os excedentes de outras areas de concentragao, obedecendo
o critério de maior nota final, podendo o candidato re-optar para esta area de
concentracdo em carater definitivo.

6 — DO INiCIO DO PROGRAMA
6.1 O programa tera inicio no dia 01/02/2011.

7 — DAS DISPOSICOES FINAIS
7.1 O candidato devera comparecer 30 minutos antes do horario previsto para o inicio da
prova.

7.2 Em nenhuma hipétese sera permitida a entrada do candidato no local de provas apos
o inicio das mesmas.

7.3 O candidato devera permanecer nos locais de realizagao das provas por, pelo menos,
60 (sessenta) minutos apds o inicio das mesmas.

7.4 As provas deverao ser respondidas com caneta esferografica de tinta azul ou preta.

7.5 E proibido ao candidato portar quaisquer aparelhos eletrénicos, mesmo que
desligados, incluindo, relégios, computadores de mao, calculadoras, telefone celular. A
comprovacdo do porte de qualquer equipamento eletrbnico, por parte do candidato,
resultara em sua eliminag&o do processo seletivo.

7.6 A documentagdao apresentada pelo candidatos ficara retida pela Comissao
Permanente de Concursos até o dia 01/03/2011. Até o dia 30 de margo estara disponivel
para retirada. Apés este prazo, serao descartados todos os documentos nao retirados.

7.7 O prazo para a interposi¢ao de recursos sera de até 48 (quarenta e oito) horas apds a
divulgacao do gabarito oficial e do resultado final.



7.7.1 A interposicido devera conter com precisdo, a questdo ou as questbes a serem
revisadas, fundamentando com légica e consisténcia seus argumentos, instruido
com material bibliografico.

7.7.2 A solicitagcdo do recurso devera ser enderecada a Comissao Permanente de
Concursos Discentes, no Centro Educacional e Administrativo — CEA, 4° andar, na
Av. Frei Paulino, 30, Uberaba-MG, das 8h as 11h e das 13h as 16h.

7.7.3 As decisdbes em relacdo as contestagdes serdo divulgadas na Comisséo
Permanente de Concursos Discentes.

7.7.4 Recursos inconsistentes serao indeferidos.
7.8 Na ocorréncia de caso fortuito ou forca maior que prejudique parcial ou integralmente
0 objetivo do concurso, a UFTM reserva a si o direito de cancelar, adiar, substituir e

realizar novas provas, de modo a viabilizar o conjunto do Processo Seletivo.

7.9 A matricula do ingressante s sera confirmada depois de conferida e aprovada toda a
documentagédo exigida para esse fim.

7.10 Incorporar-se-ao a este edital, para todos os efeitos, quaisquer editais

complementares que vierem a ser publicados pela UFTM e que ndo o contrariem nas
suas disposi¢des elementares.

7.11 E obrigatéria e de inteira responsabilidade do candidato a entrega da folha de
respostas aos fiscais no prazo estipulado, sob pena de anulagao.

7.12 A Comisséo Permanente de Concursos Discentes da UFTM cabe aplicar e zelar pela
observancia das normas do processo seletivo.

7.13 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Residéncia Multiprofissional
da UFTM.

Uberaba, 02 de dezembro de 2010

Prof. Virmondes Rodrigues Junior
Reitor da UFTM



